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رقم الحكم في المجموعة 401
رقم الق�ضية في محكمة الا�ستئناف الإدارية 4398 لعام 1442هـ

رقم الاعترا�ض 4715 لعام 1442هـ
تاريخ الجل�سة 1443/11/15هـ

‌�أ. ‌خدمة ع�سكرية - �أفراد - تعيين - التثبيت على �سلم وظيفي خا�ص - نقل التخ�ص�ص 

�أو الوظيفة - �سلطة الجهة الإدارية فيها -  ‌التعيين في الوظائف العامة وكذلك التثبيت 

على ال�سلالم الخا�صة بوظائف معينة والنقل من تخ�ص�ص �إلى تخ�ص�ص �أو من وظيفة 

ال�سلطة  نطاق  الداخلة في  الجوازية  الأمور  من  الأ�صل  بح�سب  يعد  �أخرى  وظيفة  �إلى 

التقديرية للجهة وفق ما تمليه الم�صلحة العامة، ولا يلزم من ح�صول الموظف ع�سكرياً 

كان �أو مدنياً على م�ؤهل ي�ؤهله للتعيين في وظيفة �أخرى غير المعين عليها ابتداءً �أن ينقل 

�أو يثبت �أو ي�ست�أنف تعيينه على وظيفة �أخرى تنا�سب م�ؤهله الجديد، بل �إن ذلك يظل 

خا�ضعاً لتوافر الوظائف لدى الجهة والحاجة �إلى �شغلها وفق قواعد المفا�ضلة والم�سابقة 

المقررة في هذا ال��شأن.

تتح�صل الوقائع في �أن المعتر�ض �ضده تقدم ب�صحيفة دعوى �إلى المحكمة الإدارية بنجران 

طلب فيها �إلزام المدعى عليها بتثبيته على �سلم الوظائف ال�صحية الع�سكرية. وبعد قيد 

�إلى  �أحيلت  لعام 1440هـ،  �إدارية برقم )1645(  المحكمة ق�ضية  الدعوى في �سجلات 
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الدائرة الأولى في تلك المحكمة، وبتاريخ 1441/4/13هـ �أ�صدرت حكمها القا�ضي ب�إلغاء 

امتناع المدعى عليها عن تثبيت المدعي على �سلم الوظائف ال�صحية الع�سكرية اعتباراً 

من 1431/1/1هـ للأ�سباب التي �أو�ضحتها. وبعد ا�ستئناف المدعى عليها الحكم �أمام 

محكمة الا�ستئناف الإدارية بمنطقة ع�سير �أحيل �إلى دائرة الا�ستئناف الأولى، وبتاريخ 

1442/8/25هـ �أ�صدرت حكمها القا�ضي بت�أييد الحكم محمولًا على �أ�سبابه. وبتاريخ 

�أمام  الا�ستئناف  باعترا�ضه على حكم محكمة  المعتر�ضة  1442/10/8هـ تقدم ممثل 

هذه المحكمة طالباً نق�ضَ الحكم؛ للأ�سباب الواردة في الاعترا�ض، والتي تتلخ�ص في 

�أن الحكم المعتر�ض عليه خالف الفقرة عا�شراً من قرار مجل�س الوزراء رقم )226( 

وتاريخ 1432/8/3هـ التي ت�ضمنت �أن يكون التثبيت لمن هم على ر�أ�س العمل، كما �أن 

تثبيت  المبيّنة فيه، ولا يمكن  للمجموعات  الوظائف يكون وفقاً  التثبيت على �سلم تلك 

�أن ح�صول المعتر�ض  المعتر�ض �ضده على وظيفة �أخ�صائي مع كونه فرداً، علاوة على 

ال�سعودية  الهيئة  الم�ؤهل لم يكن بموافقة من مرجعه، ومجرد ت�صنيفه من  �ضده على 

هو  التعيين  �أ�سا�س  �أن  ذلك  بتثبيته،  �ضدها  المعتر�ض  يلزم  لا  ال�صحية  للتخ�ص�صات 

الوزراء رقم )226( وتاريخ  ال�شروط المن�صو�ص عليها في قرار مجل�س  انطباق جميع 

1432/8/3هـ. ف�أبلغ المعتر�ض �ضده ب�صحيفة الاعترا�ض فقدم مذكرةً ملخ�صها: �أنه 

التي حكم له بموجبها،  التكليف  و�أوامر  للم�شاهد  العمل وفقاً  القائمين على ر�أ�س  من 

كما �أن المعتر�ض �ضدها ثبتت عدداً من زملائه على وظيفة �أخ�صائي مع كونهم �أفراداً، 
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�إ�ضافة �إلى ح�صوله على موافقة مرجعه بخطاب قائد حر�س الحدود بمنطقة جازان 

رقم )14726/2/11/7( وتاريخ 1424/8/23هـ. وبعد انق�ضاء المهل المن�صو�ص عليها 

في المادة الخم�سين من نظام المرافعات �أمام الديوان لتبادل المذكرات �أحيل الاعترا�ض 

�إلى هذه المحكمة.

عن  و�أما  �شكلًا.  قبوله  يتعين  ف�إنه  النظامية؛  المدة  خلال  مقدم  الاعترا�ض  �أن  وبما 

المو�ضوع، ف�إن الحكم محل الاعترا�ض انتهى �إلى ت�أييد حكم المحكمة الإدارية القا�ضي 

ب�إلغاء امتناع المعتر�ضة عن تثبيت المعتر�ض �ضده على �سلم رواتب الوظائف ال�صحية؛ 

ت�أ�سي�ساً على �أن: ))قرار مجل�س الوزراء رقم )226( وتاريخ 1432/8/3هـ ن�ص على: 

"�أولًا: الموافقة على �سلم رواتب الوظائف ال�صحية الع�سكرية وذلك بال�صيغة المرفقة، 

الثالثة  للمادة  ال�سلم وفقاً  الفئات الم�شمولة في  ويكون تحديد الم�ؤهلات المطلوبة ل�شغل 

من لائحة الوظائف ال�صحية ال�صادرة بقرار مجل�س الخدمة المدنية رقم )1/241( 

ن�صت  ال�صحية  الوظائف  لائحة  من  الثالثة  المادة  �أن  وبما  1412/3/28هـ"،  وتاريخ 

على �أن: "يتم �شغل الوظائف الم�شمولة بهذه اللائحة وفقاً لدليل الم�ؤهلات الملحق بها 

ويجوز تعديل هذا الدليل بالاتفاق بين وزير الخدمة المدنية والوزير المخت�ص"، وحيث 

ن�صت لائحة الوظائف ال�صحية ال�صادرة بقرار مجل�س الخدمة المدنية رقم )1/241( 

بمجموعات  "بيان  يلي:  ما  فيها  المو�ضح   )3( رقم  بملحقها  1412/3/28هـ  وتاريخ 
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وفئات الوظائف الم�شمولة بلائحة الوظائف ال�صحية... 3-مجموعة الأخ�صائيين من 

�أن المدعي  �أ�شعة... -�أخ�صائي اجتماعي..."، وبما  غير الأطباء، وت�شمل: -�أخ�صائي 

اجتماعي،  �أخ�صائي  مهنة  مزاولة  م�شهد  وقدم  اجتماعي،  �أخ�صائي  بم�سمى  يعمل 

تكليفه  تاريخ  من  الع�سكري  ال�صحي  الكادر  على  بتثبيته  عليها  المدعى  �إلزام  ويطلب 

بالعمل في العيادة النف�سية والاجتماعية في 1431/1/1هـ؛ وعليه ف�إن طلب المدعي يقوم 

على �أ�سا�س نظامي �صحيح((. وما انتهى �إليه الحكم محل الاعترا�ض في هذا ال��شأن 

مخالف لما ا�ستقرت عليه �أحكام هذه المحكمة من �أن التعيين في الوظائف العامة وكذلك 

�أو  �إلى تخ�ص�ص  ال�سلالم الخا�صة بوظائف معينة والنقل من تخ�ص�ص  التثبيت على 

من وظيفة �إلى وظيفة �أخرى؛ يعد بح�سب الأ�صل من الأمور الجوازية الداخلة في نطاق 

ال�سلطة التقديرية للجهة وفق ما تمليه الم�صلحة العامة، ولا يلزم من ح�صول الموظف 

ع�سكرياً كان �أو مدنياً على م�ؤهل ي�ؤهله للتعيين في وظيفة �أخرى غير المعين عليها ابتداءً 

�إن  بل  تنا�سب م�ؤهله الجديد،  �أخرى  تعيينه على وظيفة  ي�ست�أنف  �أو  يثبت  �أو  ينقل  �أن 

ذلك يظل خا�ضعاً لتوافر الوظائف لدى الجهة والحاجة �إلى �شغلها وفق قواعد المفا�ضلة 

لما  بالمخالفة  �أن الحكم محل الاعترا�ض �صدر  ال��شأن. وبما  المقررة في هذا  والم�سابقة 

�سلف بيانه؛ ف�إن المتعين نق�ضه، و�إحالة الق�ضية �إلى محكمة الا�ستئناف الإدارية بمنطقة 

ع�سير لتف�صل فيها من جديد مِن غير مَن نظرها.
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لذلك حكمت المحكمة: بقبول الاعترا�ض �شكلًا، وفي المو�ضوع بنق�ض الحكم محل 

الاعترا�ض، و�إحالة الق�ضية �إلى محكمة الا�ستئناف الإدارية بمنطقة ع�سير لتف�صل 

فيها من جديد من غير مَن نظرها. 

والله الموفق، و�صلى الله و�سلم على نبينا محمد وعلى �آله و�صحبه �أجمعين.




